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Acta de Sesion Ordinaria del Segundo Trimestre del 2023
Comité de Control y Desempefio Institucional
Universidad Tecnoldgica de Nogales, Sonora
Acta niumero: COCODI-OR-002/UTN-2023

En la Ciudad de Nogales, Sonora, siendo las 9:00 horas del dia 13 de julio del afio dos mil veintitrés,
reunidos en la sala de juntas del edificio de Rectoria de la Universidad Tecnoldgica de Nogales,
Sonora ubicado en Av. Universidad No. 271, de la Col. Universitaria en la presencia de los CC. Lic.
Jests Manuel Lopez Terdn, en su caracter de Coordinador Interno y Vocal A; el Lic. Angel Francisco
Morales Lizarraga, en su cardcter de Titular del Organo Interno de Control de la Universidad
Tecnolégica de Nogales, Sonora, Lic. Leticia Guadalupe Gattas Suarez VOCAL B, en su cardcter de
Directora de Planeacion y Evaluacion; y los Vocales Permanentes. Lic. Juan Liborio Martin Velasquez
Durdn; Abogado General, y encargado de Despacho de Rectoria, M. A. Karla Leticia Rivera Nieblas;
Directora de Vinculacion, Lic. Oscar Antonio Aranguré Aguilera; Director de Extensién Universitaria,
M.C. Nora Anabel Lopez Aguirre; Directora de Carrera Mantenimiento Industrial, Ing. Edgar Alonso

Sosa Camargo; Director de Carrera Operaciones Comerciales y Despacho Aduanero, Dr. René Castro
Morales; Director de Carrera de Mecatrénica y TIC, M.A. Mario Javier Nieblas NGfiez; Director de
Carrera Procesos Productivos, M.A. Maria Moncerrato Borbdn Egurrola; en su caracter de Auxiliar
de Control Interno, y C. Daniela Torres Martinez, como Auxiliar de Administracion de Riesgos. Lic.
Marisol Garcia en representacion del LCI. Mario Manuel Vélez Villa, Encargado de Despacho de Ia
Direccién General de Desarrollo Administrativo; Todos miembros del Comité de Control y
Desempefio Institucional” (COCODI); con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en el
Marco Integrado de Control Interno para la Administracién Publica Estatal de Sonora y en el “Titulo
Cuarto del Comité de Control y Desempeifio Institucional” de su Manual Administrativo, se procede
a llevar a cabo la sesion COCODI- OR-002/UTN-2023

Desarrollo de la Sesién
Lectura y Aprobacion del Orden del dia
1. Verificacion y declaracion de quorum legal
Lectura y aprobacion de la orden del dia
Presentacidn de integrantes y modificaciones al COCODI
Desahogo de temas.
Estatus de compromisos anteriores fuera del desahogo de los temas
Aprobacidn de Calendario préximas sesiones
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7. Clausura

La presente sesion se llevo a cabo puntualmente y durante el desarrollo de esta, el Lic. Jesis Manuel
Lopez Teran, fue el encargado de realizar la presentacion de los asuntos tratados en esta, los cuales
se enlistan a continuacion:

PRIMER PUNTO: \
El Lic. Juan Liborio Martin Velasquez Durén da la mas cordial bienvenida a la sesion.

SEGUNDO PUNTO:
Lic. Angel Francisco Morales Lizarraga verifica la existencia de cuérum legal.

TERCER PUNTO:
Lic. Jesus Manuel Lopez Teran, procedio a dar lectura y aprobacion del orden del dia, y otorgé el uso
de lavoz ala M en A. Maria Moncerrat Borbdn Egurrola para que proceda al desahogo de temas.

CUARTO PUNTO:
En el Desahogo de temas, se procedid al desarrollo de los temas con respecto al Control Interno, v
Cuenta Publica y Presupuesto, Fiscalizacion y Auditoria, Transparencia e Integridad, Se presentd
programa de Trabajo de Control Interno, asi como la propuesta y aprobacién del Programa de
Administracion de Riesgo 2023 y la aprobacidn de acuerdos de control interno, para el 2023. ’

e En elrcion;nponehtie de ambiente de Control. - Se informé Actividades del Comité de
Integridad y la capacitacion que se ofrecid sobre Compafierismo y Participacién, Derechos

Humanos, Equidad de Geénero e Inclusion, Se presentd al personal el Cédigo de Conductay
se estan recabando firmas que garantizan la difusion y conocimiento de éste.

e Para la Competencia Profesional del personal se estdn impartiendo cursos por parte de
CECAP, Capacitacion y Profesionalizacién en materia de contabilidad Gubernamental.

e Mantener una Administracion de Riesgo confiable. - Para esto se llevd a cabo una reunién
de trabajo con los titulares, asi como se recibieron asesorias por parte de jefe de
departamento de control interno de la Secretaria de la Contraloria “

e Continuando con el cumplimiento del orden del dia lo que concierne a Cuenta Publica y
Administracion Se informa que alin no se cuenta con los Estados Financieros Dictaminados,
toda vez que se encuentran en la Direccién General de Auditoria Gubernamental en
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revision, se comprometieron por parte de esta Direccion que los hardn llegar a esta
Universidad la préxima semana.

e Por parte del Lic. Angel Francisco Morales Lizarraga se sefialé sobre las Observaciones
pendientes de solventar siendo éstas 2 del afio 2019, 2 del 2020, 14 del afio 2021.

e Como punto final del orden del dia lo relacionado a Transparencia e Integridad, se informo
que se dio atendieron las 16 solicitudes de informacion presentadas en tiempo y forma, asi

como también se cuentan con una evaluacion de 100 en materia de Transparencia, tanto ™
en portal Federal como Estatal, y,

e Finalmente se informé que se logro el 100 % de cumplimiento del Padrén de Obligados de
presentar su declaracion patrimonial.

QUINTO PUNTO. CLAUSURA DEL EVENTO Y ACUERDO DE PROXIMA SESION ORDINARIA. Siendo las

del afio 2023, de acuerdo con agenda establecida por la Direccidn de Desarrollo Administrativo, vy

nuestro Organo Interno de Control.

SEXTO PUNTO. - RESUMEN DE ACUERDOS

11:00 horas del dia sefialado para esta Segunda Reunién No. COCODI-002/UTN-2023, se da por
clausurada y se acuerda que la proxima sesion ordinaria se llevara a cabo durante el mes de octubre

Clave Descripcidon Titular  UA | Fecha Comentarios
Responsable | Seguimiento
OR-02-01/UTN- Autoevaluacién de la | Lic. Jests | 30 septiembre | Se programara una
2023 Institucion Manuel Loépez | 2023 autoevaluacion y se presentara
S eSS Terdn = = | elresultado de ésta, la proxima
reunion
OR-02-02/UTN- Capacitacidn de | Lic. Jesus | 30 septiembre | En la préxima reunion se
2023 Personal Manuel Lopez | 2023 presentara evidencia de |la
Teran capacitacion que se ha venido

ofreciendo por parte de la
Universidad, sean  Ccursos
internos o  capacitaciones
ofrecidas  por Instituciones
Estatales como CECAP.

OR-02-03/UTN- Mesa de Trabajo Lic. Jesus | 30 septiembre | Por unanimidad se aprueba
2023 Manuel Ldpez | 2023 continuar con mesas de trabajo
Teran con los titulares y su enlace de
manera Individual por

Direccién. ¥
f;\\
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OR-02-04/UTN- Cuenta Publica Lic. JesUs | 30 septiembre | LA préxima reunién se
2023 Manuel Lépez | 2023 presentara informe de Cuenta
Teran Pablica del 1l trimestre, asi
como el avance a la fecha de
llevar a cabo la reunién
OR-02-05/UTN- Auditorias Lic. Jesis | 30 septiembre | Acudir a la Ciudad de
2023 Manuel Lépez | 2023 Hermosillo para analizar junto a
Terdn 30 un auditor del drgano de
junio 2023 control cada una de las
observaciones e implementar
acciones para su solventacidn.
OR-02-06/UTN- Auditorias Lic. Juan | 30 septiembre | Realizar mesas de trabajo con
2023 Liborio Martin | 2023 los miembros del COCODI, y
Velasquez entre  todos  implementar
Durén acciones para su solventacion
OR-02-07/UTN- Transparencia Lic. Juan | 30 septiembre | Continuar  atendiendo las
2023 Liborio Martin | 2023 solicitudes de informacion para L= .
Velasquez presentarlas en tiempo y forma %
Durdn J/

DE LOS MIEMBROS PROPIETARIO
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Lic. Oscar Antonio‘Arangure Aguilera

// M.A. Karla Let(cia Rivera Nieblas

Ingfdgar Alonso Sosa Camargo

Mtra. Nora A

M.A. Maria Moncerrato Borbdn Egurrola ML.A. M%\/‘@Nieblas Nufiez

y N

Lic. Marisol Garcia en representacién del LCI.

C. Daniela Torres Martinez
Mario Manuel Vélez Villa

Administrador de Riesgo
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